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DISPOZITIE

Privind nominalizarea echipei de implementare a proiectului
« CENTRUL COMUNITAR OBOGA”

MATEI TUDOR, Primarul comunei OBOGA, judetul OLT

Avand in vedere:

Obiectivele de investitii aprobate pentru finantare prin PNRR/2022/C12/MS/11.4/Centre
comunitare integrate - Planul National de Redresare si Rezilien (PNRR) din 15 iunie
2023,

- referatul de necesitate nr.4185/.22.08.2024 al viceprimarului comunei Oboga

- art. 16 din Legeanr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;

Hotararea nr. 234 din 15 martie 2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salarial pentru
persoanele prevazute la art.16, alin.(I) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor in
afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritatilor publice care implementeaza
proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de
redresare si reziliena;

INDRUMAR METODOLOGIC la GHIDURILE BENEFICIARULUI COMPONENTA
12 - Sanatate COMPONENTA 7- 1.3 - Transformare digitala -PLANUL NATIONAL DE
REDRESARE SI REZILIENTA - versiunea iunie 2023;

Hotararea Consiliului Local Oboga nr.45/13.12.2023 privind aprobarea proiectului "
CENTRU COMUNITAR OBOGA “ in vederea finantarii acestuia in cadrul Planului National
de Redresare si Rezilienta - Componenta C12 - Sanatate - Investitia 1. Dezvoltarea
infrastructurii medicale prespitalicesti - 11.4 Centre Comunitare Integrate, apelul de proiecte
MS-0014;

Anexa 1- Cerere de finantare - PNRR/2022/C12/MS/11.4 - Centre Comunitare
Integrate " CENTRU COMUNITAR OBOGA “;

prevederile art.155, alin. (1), lit."d" si alin. (5), lit."e" din Ordonanta de Urgenta nr. 57 din
3 iulie 2019, privind Codul administrativ, actualizat, in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din
Ordonanta de Urgent~nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, actualizat ;

DISPUNE:
Art. 1. Se nominalizeaza echipa de implementarea a proiectului intitulat ,, CENTRU
COMUNITAR OBOGA ", in cadrul Planului National de Redresare si Rezilienta, Componenta
Pilonul V: Sanitate si rezilienta institutionala, COMPONENTA: 12 — Sanatate, INVESTITIA: 1.



Dezvoltarea infrastructurii medicale prespitalicesti. Investitia specifica: I1.4: Centre Comunitare
Integrate, dupa cum urmeaza:

Bojin Mariana - manager proiect;

Deaconescu Florentina - membru;

Art. 2. Echipa de implementarea nominalizata la art. 1 isi desfasoara activitatea pe
perioada de implementare a proiectului ,, CENTRU COMUNITAR OBOGA ", prevazuta in
contractul de finantare.

Art. 3. Echipa de proiect constituita potrivit art.1, este responsabila de realizarea
activitatilor stabilite a fi efectuate in mod direct in graficul de activitati aprobat, precum si a
celor care deriva din obligatiile beneficiarului fata de autoritatea finantatoare, conform
contractului de finantare semnat si in conformitate cu sistemul de management si control intern
aplicabil.

Art. 4. (1) Echipa de proiect nominalizata la art.1, pe perioada in care isi desfasoara
activitatea in aceste conditii, beneficiaza de o majorare a salariilor de baza de 15 %, in functie
de timpul efectiv lucrat lunar pentru activitatile proiectului si prevazute corespunzator in fisa
postului.

(2) Majorarea salariala se acorda pe perioada de implementare a proiectului, astfel cum a
fost stabilit in contractul de finantare.

(3) Se stabilesc atributiile persoanelor desemnate la art. 1, conform anexelor parti
integrante din prezenta dispozitie.

(4) In primele 5 zile ale fiecarei luni calendaristice, in functie de numarul de ore efectiv
lucrate in luna anterioara, conform pontajului lunar sernnat de managerul de proiect, se stabileste
procentul de majorare salariala acordat pentru activitatea desfasurata in luna anterioara pentru
personalul nominalizat la art.1, in conditiile art.16, alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 5. Prezenta dispozitie se comunica, in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului
general al comunei Oboga, in termenul prevazut de lege, salariatilor nominalizati,
Serviciului Financiar - Contabil, Compartimentului Resurse Umane si Institutiei Prefectului
Judetului Olt.
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